
Информация  

о реализации Министерством образования и науки Республики Дагестан государственной программы 

Республики Дагестан «О противодействии коррупции в Республике Дагестан»  

 
№ 

пп 
Пункт 

Программы 
Мероприятие 

Программы 

Ответственные 

исполнители 

Срок 

исполнения 

Результат 

исполнения 

1 

1.1. 

Разработка нормативных правовых актов и 

внесение изменений в законодательные и иные 

нормативные правовые акты Республики Дагестан 

о противодействии коррупции, муниципальные 

нормативные правовые акты во исполнение 

федерального законодательства и на основе 

обобщения практики применения действующих 

антикоррупционных норм в Республике Дагестан 

Минюст РД, 

ИОГВ РД, 

Администрация 

Главы и 

Правительства 

РД 

2019 - 2024 гг. 

   Нормативные правовые акты Министерства 

образования и науки Республики Дагестан, 

регулирующие деятельность в сфере 

противодействия коррупции, приведены в 

соответствие с действующим законодательством. 
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1.2. 

Использование с 1 января 2019 года специального 

программного обеспечения "Справки БК" всеми 

лицами, претендующими на замещение должностей 

или замещающими должности, осуществление 

полномочий по которым влечет за собой 

обязанность представлять сведения о своих 

доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного 

характера своих супругов и несовершеннолетних 

детей, при заполнении справок о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера 

ИОГВ РД, 

ОМС (по 

согласованию) 

 

с 1 января 2019 

года 

   С 2019 года лицами, поступающими на 

гражданскую службу в Минобрнауки РД, 

гражданскими служащими Минобрнауки РД и 

руководителями подведомственных организаций 

сведения о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, а 

также о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера своих 

супругов и несовершеннолетних детей, 

предоставляются с использованием специального 

программного обеспечения «Справки БК». 



3 

1.3. 

Проведение с соблюдением требований 

законодательства о государственной и 

муниципальной службе, о противодействии 

коррупции проверки достоверности и полноты 

сведений о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, 

представляемых: государственными и 

муниципальными служащими; 

лицами, замещающими государственные и 

муниципальные должности. Информирование 

органов прокуратуры РД о нарушениях 

законодательства РФ, выявленных в ходе проверок. 
ИОГВ РД, 

ОМС (по 

согласованию), 

Администрация 

Главы и 

Правительства 

РД, 

Прокуратура РД 

(по 

согласованию)  

2019 - 2024 гг. 

В целях выявления фактов представления 

гражданскими служащими министерства 

недостоверных и неполных сведений о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера (далее - сведениях о 

доходах), а также несоответствия их расходов 

доходам, кадровым подразделением министерства 

проанализированы указанные сведения за отчетный 

2022 год. 

В рамках декларационной кампании министерства в 

2023 году с гражданскими служащими неоднократно 

проводились семинары-совещания разъяснительного 

характера, а также оказывалась методическая помощь 

непосредственно при заполнении справок о доходах и 

их принятии, вместе с тем, по результатам 

проведенного анализа у нескольких гражданских 

служащих министерства выявлено несоответствие 

представленных данных в сведениях о доходах за 

отчетный (2022) год и за предшествующий период 

(2021 г.). 

По данному факту проведена служебная проверка, по 

результатам которой расхождения в представленных 

сведениях подтвердились. На основании решения 

комиссии по данному факту состоялось рассмотрение 

на заседании Комиссии по соблюдению требований к 

служебному поведению государственных 

гражданских служащих Министерства и 

урегулированию конфликта интересов.  
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1.4. 

Проведение проверок соблюдения 

государственными служащими требований к 

служебному поведению, предусмотренных 

законодательством о государственной службе, и 

муниципальными служащими ограничений и 

запретов, предусмотренных законодательством о 

муниципальной службе, в том числе на предмет 

участия в предпринимательской деятельности с 

использованием баз данных Федеральной 

налоговой службы Российской Федерации "Единый 

государственный реестр юридических лиц" и 

ИОГВ РД, 

ОМС (по 

согласованию) 

 

2019 - 2024 гг. 

Проведение проверок по соблюдению 

гражданскими служащими требований к служебному 

поведению, ограничений и запретов, в том числе на 

предмет участия в предпринимательской деятельности 

осуществляется ежегодно. Случаи участия в 

предпринимательской деятельности гражданских 

служащих Министерства не выявлены. 



"Единый государственный реестр индивидуальных 

предпринимателей" (не менее одного раза в год) 
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1.4(1) 

Мониторинг участия лиц, замещающих 

государственные должности Республики Дагестан 

и муниципальные должности в Республике 

Дагестан, должности государственной гражданской 

службы Республики Дагестан и должности 

муниципальной службы в Республике Дагестан, в 

управлении коммерческими и некоммерческими 

организациями, подготовка аналитического 

доклада, содержащего обобщенные статистические 

данные, информацию о выявленных 

коррупционных правонарушениях и 

коррупционных рисках 

Администрация 

Главы и 

Правительства 

РД, 

ИОГВ РД, 

ОМС (по 

согласованию) 

 

2021 - 2024 гг. 

Мониторинг участия лиц, замещающих 

государственные должности и должности 

государственной гражданской службы в управлении 

коммерческими и некоммерческими организациями в 

министерстве проводится в течении года.  
Согласно журналу регистрации ходатайств о 

разрешении участвовать на безвозмездной основе в 

управлении коммерческой или некоммерческой 

организацией, соответствующие ходатайства от 

гражданских служащих Минобрнауки РД в 2023 году 

не поступали.  
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1.5. 

Проведение проверок информации о наличии или 

возможности возникновения конфликта интересов 

у государственного и муниципального служащего, 

поступающей представителю нанимателя в 

установленном законодательством порядке 

ИОГВ РД, 

ОМС (по 

согласованию) 

 

2019 - 2024 гг. 

В рамках проверок информации о наличии или 

возможности возникновения конфликта интересов у 

государственного гражданского служащего 

Министерства или руководителя подведомственной 

организации, поступающей министру, Министерством 

проведены следующие заседания комиссии: 

1) 28 февраля 2023 г. проведено заседание 

Комиссии по соблюдению требований к служебному 

поведению государственных гражданских служащих 

Министерства и урегулированию конфликта 

интересов. Рассматривался вопрос о предоставлении 

недостоверных или неполных сведений о доходах 11 

гражданскими служащими Министерства (Протокол 

от 28.02.2023 № 01/23). 

По итогам, приказом Минобрнауки РД от 

02.03.2023 № 01-02-1-244/23 к дисциплинарной 

ответственности привлечены 8 работников 

(объявлены замечания). 

2) 16 марта 2023 г. проведено заседание Комиссии 

по соблюдению требований к служебному поведению 

руководителями государственных учреждений 

Республики Дагестан, подведомственных 

Министерству и урегулированию конфликта 

интересов. Рассматривался вопрос о принятии 

руководителями 7 образовательных организаций на 

работу близких родственников или свойственников. 



По итогам, 5 директорам даны рекомендации по 

устранению причин, способствующих возникновению 

конфликта интересов (Протокол от 16.03.2023 № 1/23). 

3) 27 апреля 2023 г. проведено заседание Комиссии 

по соблюдению требований к служебному поведению 

государственных гражданских служащих 

Министерства и урегулированию конфликта 

интересов. Рассматривался вопрос о назначении на 

должность в Министерство лица, приходящегося 

близким родственником другому гражданскому 

служащему Министерства.  

Наличие конфликта интересов не установлено 

(Протокол от 27.04.2023 № 02/23). 

4) 28 сентября 2023 г. проведено заседание 

Комиссии по соблюдению требований к служебному 

поведению государственных гражданских служащих 

Министерства и урегулированию конфликта 

интересов. Рассматривались вопросы, связанные с 

расхождением в предоставленных государственными 

гражданскими служащими Республики Дагестан в 

Министерстве образования и науки Республики 

Дагестан сведений о своих доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, а также 

сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера своих супруга (супруги) и 

несовершеннолетних детей за отчетные 2021 и 2022 

года, а также уведомление государственного 

служащего о возникновении личной 

заинтересованности при исполнении должностных 

обязанностей, которая приводит или может привести к 

конфликту интересов. 

(Протокол от 28.09.2023 № 03/23). 

По итогам, к дисциплинарной ответственности 

привлеченных не имеется (в связи с 

малозначительностью совершенных нарушений), 

конфликт интересов также не установлен. 
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1.6. 

Проведение в порядке, определенном 

представителем нанимателя (работодателя), 

проверок сведений о фактах обращения в целях 

ИОГВ РД, 

ОМС (по 

согласованию) 

2019 - 2024 гг. 
   Сведений о фактах обращения в целях склонения 

гражданского служащего Минобрнауки РД к 



склонения государственного и муниципального 

служащего к совершению коррупционных 

правонарушений 

 совершению коррупционных правонарушений 

зарегистрировано не было. 
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1.7. 

Систематическое проведение оценки 

коррупционных рисков, возникающих при 

реализации государственными и муниципальными 

служащими функций, и внесение уточнений в 

перечни должностей государственной гражданской 

службы Республики Дагестан, муниципальной 

службы в Республике Дагестан, замещение 

которых связано с коррупционными рисками 

ИОГВ РД, 

ОМС (по 

согласованию) 

 

2019 - 2024 гг. 

Приказ Минобрнауки РД № 36-03/16 от 13 января 

2016 г. «Об утверждении перечня функций 

Министерства образования и науки Республики 

Дагестан, при реализации которых наиболее вероятно 

возникновение коррупции»  
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1.8. 

Внедрение и использование в деятельности 

подразделений по профилактике коррупционных и 

иных правонарушений (должностных лиц, 

ответственных за профилактику коррупционных и 

иных правонарушений) компьютерных программ, 

разработанных на базе специального программного 

обеспечения в целях осуществления: 

мониторинга и автоматизированного анализа 

сведений о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, 

представляемых лицами, претендующими на 

замещение должностей, включенных в 

соответствующие перечни, и лицами, 

замещающими указанные должности, с 

использованием баз данных о доходах, 

недвижимом имуществе, транспортных средствах, 

счетах, кредитах, ценных бумагах; 

сбора, систематизации и рассмотрения обращений 

граждан о даче согласия на замещение в 

организации должности на условиях гражданско-

правового договора (гражданско-правовых 

договоров) или на выполнение в данной 

организации работы (оказание данной организации 

услуг) на условиях трудового договора, если 

отдельные функции государственного, 

муниципального (административного) управления 

данной организацией входили в должностные 

(служебные) обязанности государственного или 

муниципального служащего 

ИОГВ РД, 

ОМС (по 

согласованию) 

 

Внедрение 

 

использование 

Соответствующее программное обеспечение в 

Минобрнауки РД не используется. 

http://www.dagminobr.ru/storage/files/2016/36-03.pdf
http://www.dagminobr.ru/storage/files/2016/36-03.pdf
http://www.dagminobr.ru/storage/files/2016/36-03.pdf
http://www.dagminobr.ru/storage/files/2016/36-03.pdf
http://www.dagminobr.ru/storage/files/2016/36-03.pdf
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1.9. 

Доля ИОГВ РД, ОМС, внедривших программы, 

Утверждение и последующее исполнение годовых 

планов работ комиссий по противодействию 

коррупции исполнительных органов 

государственной власти Республики Дагестан, 

муниципальных районов и городских округов 

Республики Дагестан 

ИОГВ РД, 

ОМС (по 

согласованию) 

 

2020 - 2024 гг. 

Заседания Комиссии по противодействию 

коррупции в Минобрнауки РД в 2023 году не 

проводились. 
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1.10. 

Обеспечение открытости деятельности комиссий 

по противодействию коррупции в исполнительных 

органах государственной власти Республики 

Дагестан и муниципальных районах и городских 

округах Республики Дагестан, в том числе путем 

вовлечения в их деятельность представителей 

общественных советов и других субъектов 

общественного контроля 

ИОГВ РД, 

ОМС (по 

согласованию) 

 

2019 - 2024 гг. 

Положение о Комиссии по противодействию 

коррупции в Минобрнауки РД утверждено приказом 

от 24.12.2015 № 3760 и размещено на официальном 

сайте Министерства.  

Состав комиссии актуализируется по мере 

необходимости и в ее состав включены представители 

общественных советов. 
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1.11. 

Обеспечение действенного функционирования 

комиссий по соблюдению требований к 

служебному поведению государственных, 

муниципальных служащих и урегулированию 

конфликта интересов в соответствии с 

установленными требованиями федерального и 

республиканского законодательства 

ИОГВ РД, 

ОМС (по 

согласованию) 

 

2019 - 2024 гг. 

Проведенные заседания комиссий по соблюдению 

требований к служебному поведению 

государственных гражданских служащих 

Минобрнауки РД и урегулированию конфликта 

интересов отражены в п. 1.5. таблицы. 
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1.13. 

Обеспечение рассмотрения на Комиссии по 

противодействию коррупции соответствующего 

органа вопроса о состоянии работы по выявлению 

случаев несоблюдения лицами, замещающими 

должности государственной гражданской службы 

Республики Дагестан, муниципальной службы в 

Республике Дагестан, требований о 

предотвращении и урегулировании конфликта 

интересов и мерах по ее совершенствованию 

ОИВ РД, 

ОМС (по 

согласованию) 

 

2019 - 2024 гг. 

Заседания Комиссии по противодействию 

коррупции в Минобрнауки РД в 2023 году не 

проводились. 
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1.14. 

Размещение в соответствии с законодательством на 

сайтах органов исполнительной власти, органов 

местного самоуправления Республики Дагестан 

сведений о доходах, расходах, имуществе и 

обязательствах имущественного характера 

государственных гражданских, муниципальных 

служащих согласно правилам, установленным 

законодательством 

ИОГВ РД, 

ОМС (по 

согласованию) 

 

2019 - 2024 гг. 

Сведения о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера 

государственных гражданских служащих 

Минобрнауки РД за отчетный 2022 год размещены на 

официальном сайте Министерства. 

15 
1.18. 

Проведение в исполнительных органах 

государственной власти Республики Дагестан 

анализа ведомственных документов (регламентов 

ИОГВ РД, 

Администрация 

Главы и 

2019 - 2024 гг. 
В связи с изменением структуры и штатной 

численности Минобрнауки РД в 2022 году 



исполнения государственных функций, 

инструкций, должностных регламентов и др.) на 

предмет отражении в них функциональных 

обязанностей, выполняемых лицами, 

замещающими государственные должности, 

должности государственной гражданской службы, 

должности, не являющиеся должностями 

государственной службы, должности в 

учреждениях и организациях, подведомственных 

органам государственной власти, а также 

должности в организациях, в уставном капитале 

которых доля участия превышает 50 проц. 

Правительства 

РД 

 

должностные регламенты гражданских служащих 

обновлены в полном объеме. 
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1.19. 

Рассмотрение в органах государственной власти 

Республики Дагестан и органах местного 

самоуправления вопросов правоприменительной 

практики по результатам вступивших в законную 

силу решений судов, арбитражных судов о 

признании недействительными ненормативных 

правовых актов, незаконными решений и действий 

(бездействия) указанных органов, организаций и их 

должностных лиц в целях выработки и принятия 

мер по предупреждению и устранению причин 

выявленных нарушений 

ИОГВ РД, ОМС 

(по 

согласованию), 

Администрация 

Главы и 

Правительства 

РД 

 

2019 - 2024 гг. 

Вопросы правоприменительной практики по 

результатам вступивших в законную силу решений 

судов, арбитражных судов о признании 

недействительными ненормативных правовых актов, 

незаконными решений и действий (бездействия) в 

Министерстве рассматриваются ежеквартально. 
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1.22. 

Проведение оценки эффективности деятельности 

органов исполнительной власти Республики 

Дагестан и органов местного самоуправления в 

сфере противодействия коррупции на основании 

соответствующей методики, одобренной 

Комиссией по координации работы по 

противодействию коррупции в Республике 

Дагестан 

ИОГВ РД, 

ОМС (по 

согласованию), 

Администрация 

Главы и 

Правительства 

РД 

2019 - 2024 гг. 

В соответствии с письмом Управления Главы 

Республики Дагестан по вопросам противодействия 

коррупции № 01-15/2-09-27/22 от 28.11.2022, в целях 

проведения оценки эффективности деятельности 

органов исполнительной власти Республики Дагестан 

по профилактике коррупционных и иных 

правонарушений, Министерством образования и 

науки Республики Дагестан был представлен 

Перечень показателей. 
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1.23. 

Осуществление комплекса организационных, 

разъяснительных и иных мер по предупреждению 

коррупции в организациях, созданных для 

выполнения задач, поставленных перед органами 

государственной власти Республики Дагестан 

ИОГВ РД, 

ОМС (по 

согласованию) 

 

2019 - 2024 гг. 

Для определения степени реализации 

подведомственными организациями требований 

статьи 13.3 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. 

№ 273-ФЗ «О противодействии коррупции» 

Министерством проводился соответствующий 

мониторинг, в рамках которого:  

- в подведомственные организации направлялись 

письма разъяснительного характера (прилагаются), а 

также для использования в работе Методические 



рекомендации по разработке и принятию 

организациями мер по предупреждению и 

противодействию коррупции; 

- проводился анализ официальных сайтов 

подведомственных организаций на предмет наличия 

соответствующих локальных актов и информации о 

мероприятиях антикоррупционной направленности. 

В целях анализа результатов мониторинга, 

работниками Министерства, ответственными за 

профилактику коррупционных правонарушений, в 

министерстве было проведено семинар-совещание с 

руководителями подведомственных организаций, в 

ходе которых им даны рекомендации по устранению 

выявленных нарушений, а также разъяснены 

некоторые положения законодательства о 

противодействии коррупции. 

Кроме того, в рамках реализации протокольных 

поручений Комиссии по координации работы по 

противодействию коррупции в Республике Дагестан, 

Министерством провелась работа по внедрению 

практики заслушивания отчетов руководителей 

подведомственных организаций о принимаемых ими 

мерах антикоррупционной направленности. 

Так, Министерством утвержден приказ, в 

соответствии с которым утверждены Порядок и План 

по реализации практики заслушивания отчетов, а 

также график заслушивания отчетов и 

соответствующий состав комиссии. 
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1.24. 

Проведение анализа практики применения мер 

юридической ответственности к лицам, 

замещающим государственные должности 

Республики Дагестан, муниципальные должности в 

Республике Дагестан, должности государственной 

гражданской службы Республики Дагестан и 

муниципальной службы в Республике Дагестан 

Администрация 

Главы и 

Правительства 

РД, 

ИОГВ РД, 

ОМС (по 

согласованию) 

2021 - 2024 гг. 

Соответствующий анализ проводится на 

постоянной основе. 
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1.25. 

Обеспечение актуализации состава Комиссии по 

координации работы по противодействию 

коррупции в Республике Дагестан, а также составов 

комиссий по противодействию коррупции органов 

Администрация 

Главы и 

Правительства 

РД, 

2021 - 2024 гг. 

Состав Комиссии Минобрнауки РД по координации 

работы по противодействию коррупции в Республике 

Дагестан актуализирован. 

consultantplus://offline/ref=CA0772578D8C090273FDEBC125CD953BA2C2EFA0643FD55240DDF789705F27832D2BC6DBAE4D57756F44466E9DQEc1M


исполнительной власти Республики Дагестан и 

органов местного самоуправления. Расширение 

практики включения в составы данных комиссий 

представителей некоммерческих организаций, 

уставная деятельность которых связана с 

противодействием коррупции, представителей 

научного и экспертного сообщества, а также лиц, 

аккредитованных Министерством юстиции 

Российской Федерации в качестве независимых 

экспертов, уполномоченных на проведение 

антикоррупционной экспертизы нормативных 

правовых актов и проектов нормативных правовых 

актов 

ИОГВ РД, 

ОМС (по 

согласованию) 
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1.26. 

Реализация комплекса мер по совершенствованию 

порядка отбора и изучения кандидатов на 

государственные должности Республики Дагестан, 

должности глав муниципальных образований, 

отдельные должности государственной 

гражданской и муниципальной службы, 

руководителей государственных и муниципальных 

учреждений (предприятий). 

ИОГВ РД, 

ОМС по 

согласованию), 

Администрация 

Главы и 

Правительства 

РД 

- 

В соответствии с приказом Минобрнауки РД от 

27.10.2021 № 03-16-613/21 «О Порядке согласования 

назначения должностных лиц исполнительно-

распорядительных органов (местных администраций) 

муниципальных районов, городских округов, 

городского округа с внутригородским делением, 

внутригородских районов (заместителей глав местных 

администраций, руководителей структурных 

подразделений местных администраций или 

отраслевых органов местных администраций), 

осуществляющих муниципальное управление в сфере 

образования», кандидаты на должность руководителя 

муниципального органа управления в сфере 

образования до их назначения на соответствующие 

должности проходят обязательную процедуру 

согласования, которая осуществляется 

Министерством на основании решения комиссии, 

образуемой Министерством. 

Работа комиссии проводится в три этапа: 

рассмотрение представленных администрацией 

муниципального образования Республики Дагестан 

документов в отношении кандидата, 

квалификационное испытание в форме прохождения 

диагностики управленческих и профессиональных 

компетенций и индивидуальное собеседование с 

кандидатом. 



Также, между администрациями муниципальных 

образований Республики Дагестан и Министерством 

заключены Соглашения о единой кадровой политике в 

сфере образования, в рамках которых, назначениям на 

должности руководителей муниципальных 

образовательных организаций предшествуют 

процедура прохождения на базе ГБУ ДПО РД 

«Дагестанский институт развития образования» 

диагностики управленческих и профессиональных 

компетенций и собеседование с Аттестационной 

комиссией, в состав которой входит представитель 

Министерства. 
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2.1. 

Принятие практических мер по организации 

эффективного проведения антикоррупционной 

экспертизы нормативных правовых актов и их 

проектов, ежегодного обобщения результатов ее 

проведения 

Минюст РД, 

ИОГВ РД, 

ОМС (по 

согласованию) 

2019 - 2024 гг. 

Первичная антикоррупционная экспертиза 

проектов нормативных правовых актов в 

Министерстве образования и науки Республики 

Дагестан осуществляется Юридическим отделом в 

соответствии с Методикой проведения 

антикоррупционной экспертизы нормативных 

правовых актов и проектов нормативных правовых 

актов, утвержденной постановлением Правительства 

Российской Федерации от 26 февраля 2010 г. № 96. 

Для проведения независимой антикоррупционной 

экспертизы проекты нормативных правовых актов 

Министерства размещаются также на официальном 

сайте Министерства в подразделе 

«Антикоррупционная экспертиза» раздела 

«Противодействие коррупции». 

По итогам 2023 года размещено 25 проектов НПА. 

Кроме того, проекты нормативных правовых актов 

Минобрнауки РД направляются для проведения 

антикоррупционной экспертизы в Минюст РД. 
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3.2. 

Проведение антикоррупционного мониторинга в 

целях выявления причин и условий, 

способствующих коррупционным проявлениям в 

Республике Дагестан, и выработки предложений по 

совершенствованию антикоррупционной политики 

Администрация 

Главы и 

Правительства 

РД, 

ИОГВ РД, 

ОМС (по 

согласованию) 

2019 - 2024 гг. 

Соответствующий антикоррупционный 

мониторинг проводится. 

24 3.3. Проведение мониторинга вовлеченности   - 



институтов гражданского общества в реализацию 

антикоррупционной политики; материалов 

республиканских средств массовой информации на 

тему коррупции; 

обсуждения результатов деятельности 

подразделений (должностных лиц) по 

профилактике коррупционных и иных 

правонарушений органов исполнительной власти и 

органов местного самоуправления 

25 

4.1. 

Обеспечение соблюдения требований 

законодательства в сфере государственной 

гражданской (муниципальной) службы с целью 

устранения коррупционных рисков, возникающих 

при поступлении граждан на должность 

государственной (муниципальной) службы, в том 

числе обеспечение их участия в мероприятиях по 

профессиональному развитию в области 

противодействия коррупции 

ОГВ РД, 

ОМС (по 

согласованию) 

 

2019 - 2024 гг. 

В целях профилактики возникновения 

коррупционных правонарушений и минимизации 

рисков их возникновения при поступлении граждан на 

гражданскую службу в Минобрнауки РД, вновь 

принятые гражданские служащие под роспись 

ознакамливаются с нормативными правовыми актами 

антикоррупционной направленности. 
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4.2(1) 

Обеспечение участия: 

государственных (муниципальных) служащих, 

работников, в должностные обязанности которых 

входит участие в противодействии коррупции, в 

мероприятиях по профессиональному развитию в 

области противодействия коррупции, в том числе 

их обучение по дополнительным 

профессиональным программам в области 

противодействия коррупции; 

лиц, впервые поступивших на государственную 

(муниципальную) службу или на работу в 

соответствующие организации и замещающих 

должности, связанные с соблюдением 

антикоррупционных стандартов, в мероприятиях по 

профессиональному развитию в области 

противодействия коррупции; 

государственных (муниципальных) служащих, 

работников, в должностные обязанности которых 

входит участие в проведении закупок товаров, 

работ, услуг для обеспечения государственных 

(муниципальных) нужд, в мероприятиях по 

профессиональному развитию в области 

противодействия коррупции, в том числе их 

  

В мероприятиях по профессиональному развитию 

в области противодействия коррупции в 2023 году 

приняли участие 3 гражданских служащих 

Министерства; 

Работников, в должностные обязанности которых 

входит участие в проведении закупок товаров, работ, 

услуг для обеспечения государственных 

(муниципальных) нужд – 7 работников. 



обучение по дополнительным профессиональным 

программам в области противодействия коррупции; 

государственных (муниципальных) служащих 

кадровых подразделений в мероприятиях по 

профессиональному развитию в области 

противодействия коррупции, в том числе их 

обучение по дополнительным профессиональным 

программам в области противодействия коррупции 

(п. 4.2(1) введен Постановлением Правительства 

РД от 22.09.2021 N 241) 
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4.3. 

Организация и проведение краткосрочных 

специализированных семинаров, направленных на 

повышение квалификации отдельных категорий 

государственных гражданских служащих 

Республики Дагестан и муниципальных служащих, 

а также представителей общественных палат в 

органах местного самоуправления и общественных 

советов при органах исполнительной власти 

Республики Дагестан и иных лиц, принимающих 

участие в противодействии коррупции 

Администрация 

Главы и 

Правительства 

РД, 

ИОГВ РД, 

ОМС (по 

согласованию) 

 

2019 - 2024 гг 

Программа повышения квалификации по 

направлению «Функции подразделений 

государственных органов по профилактике 

коррупционных правонарушений» пройдена 

специалистом отдела по воспитательной работе 

Управления по воспитательной работе и 

дополнительного образования детей. 

Прохождение соответствующих курсов 

гражданским служащим, в функциональные 

обязанности которого входит участие в 

противодействии коррупции, запланировано на 2024 

год. 
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4.9. 

Внедрение типовых дополнительных 

профессиональных программ по вопросам 

противодействия коррупции 

Минобрнауки РД 

ОМС (по 

согласованию) 

разработка УМ 

2019 году, 

внедрение УМ 

в ОУ - 2019 - 

2024 гг. 

1. Разработана и утверждена УМС дополнительная 

профессиональная программа повышения 

квалификации «Современные аспекты 

противодействия коррупции в образовательных 

организациях» трудоемкостью 36 ч.; и программа 

повышения квалификации «Профилактика 

противодействия коррупции в образовательных 

организациях» трудоемкостью 36ч.; 

2. Разработаны и утверждены фонды оценочных 

средств к дополнительной профессиональной 

программе повышения квалификации по теме 

«Современные аспекты противодействия коррупции в 

образовательных организациях» и «Профилактика 

противодействия коррупции в образовательных 

организациях»;  



 3. Разработаны инструктивно-информационные 

материалы для руководителей и заместителей 

руководителей образовательных организациий по 

направлению «Профилактика и противодействие 

коррупции в образовательных организациях, в т.ч. 

организация антикоррупционного просвещения». 

4. Разработаны методические рекомендации:  

- «Методические рекомендации по работе с 

родителями в рамках антикоррупционного 

воспитания»; 

- «Профилактика и противодействие коррупции в 

образовательных организациях»; 

-  информационно-методический материал (буклеты); 

 

29 

4.10. 

Продолжение проведения на базе ГБУ ДПО 

"Дагестанский институт развития образования" 

учебно-методических семинаров по 

противодействию коррупции для педагогических 

работников 

Минобрнауки РД 

 
2019 - 2024 гг. 

15 ноября 2023 года в здании ДИРО прошли 

обучающие семинары с руководителями и 

педагогическими работниками ОО, которые 

продолжили работу на местах по профилактике 

коррупции в районных и городских образовательных 

организациях. 

  Цели и задачи семинара: 

- исключение возможных проявлений коррупции в 

образовательных организациях; 

- формирование у работников и обучающихся 

антикоррупционного сознания; 

- разработка и внедрение   организационно-правовых 

механизмов для снижения возможности 

коррупционных действий. 

        На семинаре рассматривались такие вопросы как: 

1. Понятие и содержание антикоррупционной политики.  

2. Правовые основы противодействия и профилактики 

коррупции в образовательных организациях. 

3. Размещение информации о противодействии 

коррупции на официальном сайте образовательной 

организации. 

4. Деятельность образовательной организации по 

формированию антикоррупционного мировоззрения у 

учащихся. 



  В работе семинара приняли участие 79 

представителей муниципалитетов РД. 

В целях реализации государственной программы 

Республики Дагестан «О противодействии коррупции 

в Республике Дагестан», утвержденной 

постановлением Правительства Республики Дагестан 

от 29 декабря 2018 г. № 206, в ГБУ ДПО РД 

«Дагестанский институт развития образования» 12 

июля 2023 года запланировано семинар-совещание по 

теме «Антикоррупционный кодекс родителей», 

«Профилактика коррупционных проявлений в ОО 

РД». 

Создана рабочая группа по подготовке положений 

о конкурсе научно-методических разработок для ППС, 

студентов и преподавателей педагогических 

специальностей ВУЗов и СУЗов РД (проведение 

конкурса запланировано на ноябрь). 
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4.11. 

Обеспечение внедрения в учебный процесс 

общеобразовательных организаций и средних 

специальных заведений спецкурса на тему: 

"Повышение уровня правосознания граждан и 

популяризация антикоррупционных стандартов 

поведения", разработанного Министерством 

образования и науки Республики Дагестан 

совместно с ФГБОУ ВО "Всероссийский 

государственный университет юстиции" (РПА 

Минюста России) 

Минобрнауки РД, 

Минздрав РД, 

ОМС (по 

согласованию), 

Совет ректоров 

вузов РД (по 

согласованию) 

 

2019 - 2024 гг. 

В целях реализации антикоррупционной политики 

Республики Дагестан Министерством образования и 

науки Республики Дагестан совместно с ГБУ ДПО РД 

«Дагестанский институт развития образования» 

разработан дополнительный курс «Повышение уровня 

правосознания граждан и популяризация 

антикоррупционных стандартов поведения» для 

общеобразовательных организаций и 

профессиональных образовательных организаций 

республики. 

В сентябре 2023 г. для педагогов 

общеобразовательных организаций и 

профессиональных образовательных организаций 

республики прошли курсы по теме «Повышение 

уровня правосознания граждан и популяризация 

антикоррупционных стандартов поведения». 
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4.13. 

Проведение республиканской научно-практической 

конференции, посвященной исследованию 

теоретических и практических вопросов, связанных 

с противодействием коррупции на современном 

этапе развития 

Администрация 

Главы и Правит 

тельства РД, 

ГАОУ ВО 

"ДГУНХ", 

Минобрнауки РД, 

2019 - 2024 гг. - 



Минмолодежи РД 
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4.15. 

Организация проведения цикла научно-

дискуссионных, а также информационно-

просветительских общественных акций, в том 

числе приуроченных к Международному дню 

борьбы с коррупцией, с участием студентов 

образовательных организаций высшего и среднего 

профессионального образования Республики 

Дагестан, ученых и работающей молодежи, 

направленных на решение задач формирования 

нетерпимого отношения к коррупции, повышения 

уровня правосознания и правовой культуры 

Минмолодежи 

РД, 

Минобрнауки РД, 

Минспорт РД, 

Минкультуры РД, 

Совет ректоров 

вузов РД (по 

согласованию), 

ОМС (по 

согласованию) 

2019 - 2024 гг. 

В целях формирования у учащихся и 

воспитанников антикоррупционного мировоззрения и 

воспитания негативного отношения к коррупции в 

соответствии с утвержденным распоряжением 

Минобрнауки РД от 29.11.2023 № 66 Планом 

мероприятий «Неделя антикоррупционных 

инициатив» (4-9 декабря 2023 г.), приуроченных к 

Международному дню борьбы с коррупцией, в каждой 

образовательной организации будут проведены 

классные часы: 

для обучающихся 5 класса - «Детям о коррупции»; 

для обучающихся 6 классов - «Вместе против 

коррупции»; 

для обучающихся 7 классов - «Коррупция - бомба 

замедленного действия». 

В том числе, в образовательных организациях 

будут проведены встречи старшеклассников с 

сотрудниками правоохранительных органов. 

В соответствии с пункта 10 программы 

Министерства образования и науки Республики 

Дагестан по реализации антикоррупционной политики 

в Республике Дагестан на 2021-2024 годы Отдел 

развития профессионального образования и науки 

сообщает, что профессиональными образовательными 

организациями Республики Дагестан проведены 

различные мероприятия, направленные на 

профилактику коррупционных правонарушений и 

формированию антикоррупционного поведения, а 

именно кураторские часы, круглые столы, акции, 

беседы, среди которых: 

ГБПОУ «Дербентский профессионально-

педагогический колледж им. Казиахмедова» - 

кураторский час «На страже закона против 

коррупции». На республиканском этапе 1 место в 

обеих номинациях. Правда, дипломы до сих пор не 

получили; в целях формирования у обучающихся 

антикоррупционного мировоззрения и воспитания 

негативного отношения к коррупции в «Дербентском 



профессионально - педагогическом колледже им. Г.Б. 

Казиахмедова» были проведены мероприятия в 

формате классный час и профилактическая беседа. 

ГБПОУ РД "Технический колледж им Р.Н. 

Ашуралиева" 07.12.23 г. круглый стол "Нет 

коррупции!" с целью формирования 

антикоррупционного мировоззрение у обучающихся. 

ГБПОУ РД «Железнодорожный колледж» - 

тематические классные часы и акция с раздачей 

буклетов "Нет коррупции". 

ГБПОУ РД "Колледж инновационных технологий" 

- классные часы на тему "Молодёжь против 

коррупции" и проведена акция по раздаче буклетов 

"Стоп коррупция!". 

ГБПОУ РД «Колледж строительства и дизайна» - 

кураторские часы по темам «Что такое коррупция?»; 

«Мы против коррупции!»  провели акцию - раздача 

буклетов «Скажем коррупции -НЕТ!»; провели 

встречу с правоохранительными органами; показ 

видеороликов на уроках информатики «СТОП 

Коррупция!». 

ГБПОУ РД «Электромеханический колледж» - 

классные часы "Коррупции - нет!", мероприятие для 1-

х курсов "Мы против коррупции". 

ГБПОУ РД «Колледж народных промыслов и 

туризма» прошли открытые классные часы с единой 

темой «Коррупция и борьба с ней». 

ГБПОУ РД «Каспийский профессионально-

педагогический колледж» - кураторские часы «Нет 

коррупции!» 

ГБПОУ РД «Профессионально- педагогический 

колледж» -мероприятия, направленные на 

профилактику коррупционных правонарушений и 

формированию антикоррупционного поведения: 

ГБПОУ  РД «Колледж бизнес-менеджмента, 

экономики и права» со студентами первого и второго 

курса, состоялась встреча с оперуполномоченным, 

представителями молодежной политики. Тема 

обсуждения круглого стола " В будущее - без 



коррупции "Студентам колледжа была представлена 

информация, о том, что такое коррупция, какие 

действия подпадают под понятия коррупционных 

преступлений, о видах коррупции и об 

ответственности. Особое внимание гостями, было 

уделено на то, что преступления коррупционной 

направленности носят скрытый характер. Поэтому, 

для борьбы с ними в первую очередь, необходима 

помощь общественности и сознательность граждан. 

ГБПОУ РД «Дагестанский базовый медицинский 

колледж» - проведены профилактические кураторские 

часы и беседы антикоррупционной направленности. 

ГБПОУ РД «Автомобильно-дорожный колледж» - 

кураторские часы и встречи студентов с членами 

рабочей группы МВД по РД; 

ГБПОУ РД «Каспийское медицинское училище им. 

А. Алиева» проведены кураторские часы с 

приглашением сотрудников МВД по РД и 

инспектором ОПДН. 

ПОАНО «"Колледж безопасности 

жизнедеятельности населения"», проведены 

кураторские часы и круглый стол «Стоп коррупция», с 

участием сотрудника МВД и инспектором ОПДН. 

ПОАНО «Республиканский многопрофильный 

медицинский колледж» прошел воспитательный час в 

академических группах, приуроченный к 

Международному дню борьбы с коррупцией. 

ГБПОУ РД "Индустриально-промышленный 

колледж", в рамках недели антикоррупционных 

инициатив, прошли классные часы, информационные 

часы «Мы против коррупции», «Коррупции-нет», 

круглый стол об административной и уголовной 

ответственности за коррупционные правонарушения с 

участием сотрудников МВД «Коррупция как 

общественно опасное явление». 

ПОАНО «Международный гуманитарно-

технический колледж» преподаватели права и 

обществознания провели открытые уроки на тему 

«Коррупция в учебных заведениях». 



ПОУ «Колледж гражданской обороны и 

чрезвычайным ситуациям» провели беседы со 

студентами, привлечением инспекторов ПДН, 

участкового и работников просвещения ДУМД, на 

тему административного и уголовного наказания за 

коррупционные правонарушения. 

На основании приказа №01-02-1-1168/23 от 

04.12.2023 г. в рамках мероприятий, приуроченных к 

Международному дню борьбы с коррупцией, а также 

в целях профилактики коррупции в Министерстве 

образования и науки Республики Дагестан, проведена 

интеллектуальная игра Брейн-ринг по 

антикоррупционной тематике среди государственных 

гражданских служащих Министерства. 
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4.16. 

Проведение конкурса сочинений "Будущее моей 

страны - в моих руках!", творческих работ 

учащихся общеобразовательных школ на тему 

"Скажем коррупции - нет" и детских рисунков 

"Надо жить честно!", республиканского конкурса 

творческих работ среди студентов 

профессиональных образовательных организаций 

"На страже закона, против коррупции!" 

Минобрнауки РД, 

Минздрав РД, 

ОМС (по 

согласованию) 

 

2019 - 2024 гг. 

Во исполнении пункта 4.16 подпрограммы 

Министерством образования и науки Республики 

Дагестан в соответствии с приказом от 25 сентября                  

2023 г. № 08-02-1-937/23 «О проведении 

республиканских конкурсов в сфере противодействия 

коррупции среди обучающихся общеобразовательных 

и профессиональных образовательных организаций 

Республики Дагестан» в период с 10 по 24 октября 

2023 г. прошли мероприятия: 

– Республиканский конкурс сочинений среди 

учащихся 8-9 классов общеобразовательных 

организаций «Будущее моей страны – в моих руках!»; 

– Республиканский конкурс творческих работ среди 

учащихся 10-11 классов общеобразовательных 

организаций «Скажем коррупции – НЕТ!»; 

– Республиканский конкурс рисунков среди 

учащихся 5-7 классов общеобразовательных 

организаций «Надо жить честно!»; 

– Республиканский конкурс творческих работ «На 

страже закона против коррупции» для студентов 

очного отделения профессиональных 

образовательных организаций. 

Республиканские конкурсы в сфере 

противодействия коррупции среди учащихся 

общеобразовательных организаций ежегодно 



проводятся в целях развития формирования 

антикоррупционного мировоззрения учащихся, 

воспитания у учащихся негативного отношения к 

коррупции, развития навыка антикоррупционного 

поведения, развития творческих способностей 

учащихся. К участию в конкурсе допущены работы 

победителей и призеров муниципального этапа 

согласно квоте, установленной оргкомитетом 

Конкурса. 

По результатам оценки жюри по каждому конкурсу 

определены победители и призеры, которые 

награждены дипломами Министерства образования и 

науки РД соответствующих степеней. 

Министерством в 2023 г.  проведены 

республиканские конкурсы в сфере противодействия 

коррупции среди обучающихся общеобразовательных 

организаций и профессиональных образовательных 

организаций (далее – республиканские конкурсы). 

Республиканские конкурсы состоят из следующих 

конкурсов: 

– ГБПОУ РД "Колледж сферы услуг" - участие в 

республиканских форумах антикоррупционной 

направленности. В республиканском конкурсе 

социальных роликов антикоррупционной 

направленности занял 1 место в номинации 

видеоролик. 

- 08.12.23 г. Викторина «Мы против коррупции!» 

- 09.12.23 г. Конкурс публичной речи среди 

студентов 1 курса «Стоп, коррупция!». 

- ГБПОУ РД «ППК имени М. Меджидова» - 

участвовали в республиканском конкурсе в   

номинации «Лучший видеоролик» на тему «На страже 

закона, нет коррупции!», провели кураторские часы по 

повышению правосознания и правовой культуры. 

ГБПОУ РД «Кизлярский профессионально-

педагогический колледж» в рамках 

антикоррупционной недели проведены тематические 

кураторские часы, беседы, конкурс стенгазет, раздача 

флаеров; 
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4.17. 

Организация проведения конкурса научно-

прикладных исследовательских работ на тему 

реализации антикоррупционной политики 

Республики Дагестан среди профессорско-

преподавательского состава образовательных 

учреждений, научно-исследовательских 

учреждений, аспирантов и студентов 

образовательных учреждений в целях 

распространения правовых знаний в 

образовательных учреждениях Республики 

Дагестан 

Минобрнауки РД, 

Совет ректоров 

вузов РД (по 

согласованию), 

Управление по 

вопросам 

противодействия 

коррупции 

2019- 2024 гг. 

С 1 ноября по 29 ноября 2023 года на базе ДИРО 

среди профессорско-преподавательского состава, 

аспирантов и студентов проведен конкурс научно-

прикладных исследовательских работ на тему 

реализации антикоррупционной политики Республики 

Дагестан. 
Целями конкурса были распространение 

правовых знаний в образовательных и научных 

организациях Республики Дагестан, вовлечение 

профессорско-преподавательского состава и 

студентов в процесс совершенствования системы 

противодействия коррупции, формирование 

нетерпимости к коррупционному поведению, 

антикоррупционное просвещение, обеспечение 

продуктивного научно-практического 

взаимодействия в сфере разработки 

инновационных методов воздействия на 

коррупционное поведение. 
Количество участников, подавших заявку и 

предоставивших конкурсные материалы 15 

человек. Техническую экспертизу (проверку на 

антиплагиат) и содержательное оценивание 

экспертной комиссией предоставленных на 

конкурс материалов прошли 8 человек. 

Жюри отметило высокий профессиональный 

уровень многих представленных работ. Итоги 

республиканского конкурса утверждены 

приказом Министерства образования и науки 

Республики Дагестан от 07.12.2023_г. №01-02-

1190/23 «Об итогах республиканского конкурса 

методических материалов по проблемам 

антикоррупционного воспитания детей и 

молодежи». 

По результатам конкурса были присуждены 2 

диплома I степени,,3 диплома II степени и 3 

диплома III степени: 



По итогам конкурсных испытаний 

определились победитель и призеры: 

Среди профессорско- преподавательского 

состава образовательных организаций 

награждены: 

Дипломом І степени 

I место — Ибаев Рустам Камилович, доцент 

кафедры уголовного права и государственно-

правовых дисциплин, ГАОУ ВО «Дагестанский 

государственный университет народного 

хозяйства» 

Дипломом ІI степени 

II место — Курбанова Диана Нурмагомедовна, 

доцент кафедры уголовного права и 

криминалогии, Дагестанский государственный 

университет. 

Среди аспирантов и студентов 

образовательных организаций награждены: 

Дипломом І степени 

I место — Абдулвагидов Арслан Гамидович, 

студент 3 курса, ГАОУ ВО «Дагестанский 

государственный университет народного 

хозяйства»; 

Дипломом ІI степени 

II место – Абдуллаева Карина Микаиловнаоте, 

студентка 3 курса, ГАОУ ВО «Дагестанский 

государственный университет народного 

хозяйства»; 

II место - Магомедгазиева Заира Абдулгапуровнв, 

студентка 3 курса, ГАОУ ВО «Дагестанский 

государственный университет народного 

хозяйства»; 

Дипломом ІII степени 

III – место Мутазова Саида Исмаиловна, 

cтудент-магистрант юридического факультета 



ГАОУ ВО «Дагестанский государственный 

университет народного хозяйства»; 

III – место Алескерова Рамиля Узаировна, 

студентка 3 курса, ГАОУ ВО «Дагестанский 

государственный университет народного 

хозяйства»; 

III – место Гамзагаджиев Тимур Тагирович, 

студент 3 курса, ГАОУ ВО «Дагестанский 

государственный университет народного 

хозяйства»; 

С 1 ноября по 29 ноября 2023 года на базе 

ДИРО провели конкурс среди преподавателей 

общеобразовательных организаций «Конкурс 

методических материалов по проблемам 

антикоррупционного воспитания детей и 

молодежи», с целью совершенствования форм и 

методов образования и воспитания в свете 

современной государственной 

антикоррупционной политики, повышения 

правовой культуры участников образовательного 

процесса, проведен республиканский конкурс 

методических материалов по проблемам 

антикоррупционного воспитания детей и 

молодежи. 

Жюри оценило 19 работ педагогов 

образовательных организаций из всех 

муниципальных образований Республики в 7 

номинациях. 

Жюри отметило высокий профессиональный 

уровень многих представленных работ. Итоги 

республиканского конкурса утверждены 

приказом Министерства образования и науки 

Республики Дагестан от 07.12.23г. №01-02119/23 

«Об итогах республиканского конкурса 

методических материалов по проблемам 



антикоррупционного воспитания детей и 

молодежи». По результатам конкурса были 

присуждены 1 дипломов I степени, 2 дипломов II 

степени и 3 дипломов III степени: 

Дипломом І степени 

I место — Салаватова Зухра Келеметовна, 

заместитель директора по воспитательной работе 

МКОУ «Темиргоевская СОШ» Кумторкалинский 

район; 

Дипломом ІI степени 

II место - Асварова Анджела Кадашевна, 

заместитель заведующей по воспитательной и 

методической работе МК ДОУ «Ласточка» 

Магарамкентский район; 

II место -   Вагидова Аида Лукмановна, учитель 

начальных классов МКОУ « Чахчах-казмалярской 

СОШ»; 

Дипломом ІII степени 

III – место Магомедханова Эсли 

Гаджимурадовна, учитель русского языка и 

литературы МКОУ «Картасказмалярская СОШ» 

Магарамкентский район; 

III – место Мехтиева Раксана Тариеловна, 

учитель английского языка МБОУ «СОШ №8» 

город Дербент; 

III – место Абусаидова Нарима Имиргунеевна, 

учитель истории МКОУ «Кчунказмалярская 

СОШ» Магарамкентский район; 
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4.18. 

Осуществление комплекса организационных и 

разъяснительных мер по соблюдению 

государственными гражданскими служащими 

Республики Дагестан, муниципальными 

служащими в Республике Дагестан ограничений, 

запретов, в том числе ограничений, касающихся 

дарения и получения подарков, с привлечением к 

данной работе общественных советов при органах 

исполнительной власти Республики Дагестан и 

ИОГВ РД, 

ОМС (по 

согласованию 

 

2019 - 2024 гг. 

 До гражданских служащих Министерства и  

руководителей подведомственных учреждений 

регулярно доводятся положения приказа «Об 

утверждении Положения о порядке сообщения 

государственными гражданскими служащими 

Республики Дагестан в Министерстве образования и 

науки Республики Дагестан о получении подарка в 

связи с протокольными мероприятиями, служебными 



общественных палат в органах местного 

самоуправления, общественных объединений, 

участвующих в противодействии коррупции, и 

других институтов гражданского общества 

командировками и другими официальными 

мероприятиями, участие в которых связано с 

исполнением ими служебных обязанностей, сдаче и 

оценке подарка, реализации (выкупе) и зачислении 

средств, вырученных от его реализации».  
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4.20. 

Проведение семинаров-совещаний для 

представителей общественных советов 

(общественных палат) по вопросам организации 

работы по противодействию коррупции органами 

исполнительной власти Республики Дагестан и 

органами местного самоуправления и повышения 

ее эффективности 

Общественная 

палата РД (по 

согласованию), 

Администрация 

Главы и 

Правительства 

РД, 

ИОГВ РД, 

ОМС (по 

согласованию) 

ежегодно 

 
- 
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4.21. 

Формирование системы общественного контроля в 

сферах государственного и муниципального 

управления 

 

Общественная 

палата РД (по 

согласованию), 

ИОГВ РД, 

ОМС (по 

согласованию) 

ежеквартально 

 
- 
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5.1. 

Обеспечение соблюдения положений 

административных регламентов предоставления 

государственных (муниципальных) услуг органами 

исполнительной власти и органами местного 

самоуправления в Республике Дагестан при 

предоставлении государственных (муниципальных) 

услуг 

ИОГВ РД, 

ОМС (по 

согласованию) 

 

2019 - 2024 гг. 

Предоставление государственных услуг 

Министерством осуществляется в соответствии с 

соответствующими административными 

регламентами предоставления государственных услуг.  
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5.3. 

Организация наполнения подраздела 

"Противодействие коррупции" официальных 

сайтов органов исполнительной власти, 

муниципальных районов и городских округов в 

соответствии с требованиями, установленными 

приказом Минтруда России от 7 октября 2013 г. N 

530н "О требованиях к размещению и наполнению 

подразделов, посвященных вопросам 

противодействия коррупции, официальных сайтов 

федеральных государственных органов, 

Центрального банка Российской Федерации, 

Пенсионного фонда Российской Федерации, Фонда 

социального страхования Российской Федерации, 

Федерального фонда обязательного медицинского 

ИОГВ РД, 

ОМС (по 

согласованию) 

 

2019 - 2024 гг. 

Раздел «Противодействие коррупции» на 

официальном сайте Министерства образования и 

науки Республики Дагестан приведен в соответствие 

требованиям, предусмотренным Указом Главы 

Республики Дагестан от 19 октября 2021 г. 186 «О 

требованиях к размещению и наполнению 

подразделов, посвященных вопросам 

противодействия коррупции, официальных сайтов 

органов исполнительной власти Республики 

Дагестан». 

consultantplus://offline/ref=0DA3AFD0E919D80EDA348EBEFF61F8C818B3C0B87CD720B56B218FBFA102F86C1642B5072A8B5C5EE698F56525x4l8O


страхования, государственных корпораций 

(компаний), иных организаций, созданных на 

основании федеральных законов, и требованиях к 

должностям, замещение которых влечет за собой 

размещение сведений о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного 

характера" 
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5.4. 

Обеспечение рассмотрения отчета о выполнении 

плана (программы) противодействия коррупции на 

Комиссии по противодействию коррупции 

соответствующего органа и размещение такого 

отчета в информационно-телекоммуникационной 

сети "Интернет" на официальном сайте в 

подразделе "Противодействие коррупции" 

ОИВ РД, 

ОМС (по 

согласованию) 

 

ежегодно до 15 

января года, 

следующего за 

отчетным 

 

Отчет о выполнении плана противодействия 

коррупции запланирован к рассмотрению на начало 

января 2024 г. 
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5.5. 

Обеспечение функционирования в органах 

исполнительной власти Республики Дагестан, 

органах местного самоуправления 

"специализированных ящиков", "телефонов 

доверия", "горячих линий", интернет-приемных, 

других информационных каналов, позволяющих 

гражданам сообщать о ставших известными им 

фактах коррупции, причинах и условиях, 

способствующих их совершению 

ИОГВ РД, 

ОМС (по 

согласованию) 

 

2019 - 2024 гг. 

В Минобрнауки РД действует «горячая» линия по 

вопросам незаконных сборов денежных средств в 

образовательных учреждениях, тел.:   8 (8722) 51-79-

03. 

Кроме того, функционирует «специализированный 

ящик».   
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5.6. 

Организация работы по проведению мониторинга 

информации о коррупционных проявлениях в 

деятельности должностных лиц, размещенной в 

СМИ и содержащейся в поступающих обращениях 

граждан и юридических лиц, с ежеквартальным 

обобщением и рассмотрением его результатов на 

заседаниях комиссий по противодействию 

коррупции в исполнительных органах 

государственной власти Республики Дагестан и 

муниципальных районах и городских округах 

Республики Дагестан 

ИОГВ РД, 

ОМС (по 

согласованию) 

 

ежеквартально 

 

Информации о коррупционных проявлениях в 

деятельности должностных лиц Министерства в 2023 

года не поступала. 
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5.6(1) 

Проведение анализа рассмотрения органами 

исполнительной власти Республики Дагестан и 

органами местного самоуправления обращений 

граждан и организаций по фактам коррупции, 

принятых по таким обращениям мер реагирования, 

использования указанными органами различных 

каналов получения информации (горячая линия, 

телефон доверия, электронная приемная), по 

Администрация 

Главы и 

Правительства 

РД, 

ИОГВ РД, 

ОМС (по 

согласованию) 

 

2021 - 2024 гг. - 



которым граждане могут конфиденциально 

сообщать о возможных коррупционных 

правонарушениях, а также практики рассмотрения 

и проверки полученной информации и 

принимаемых мерах реагирования 
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5.7. 

Доведение до средств массовой информации о 

мерах, принимаемых органами государственной 

власти и органами местного самоуправления 

Республики Дагестан по противодействию 

коррупции 

ИОГВ РД, 

ОМС (по 

согласованию), 

Мининформ РД 

 

ежеквартально 

 

Информация о мерах, проводимых в рамках 

реализации антикоррупционной политики в 

Министерстве размещается на официальном сайте. 
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5.8. 

Принятие мер по повышению самостоятельности 

общественных советов при органах 

исполнительной власти Республики Дагестан и 

общественных палат в органах местного 

самоуправления 

ОИВ РД, 

ОМС (по 

согласованию), 

Общественная 

палата РД (по 

согласованию) 

2019 - 2024 гг. 

Приказом Минобрнауки РД № 09-02-931/22 от 10 

октября 2022г. утвержден состав Общественного 

совета при Министерстве образования и науки 

Республики Дагестан. 

В состав указанного совета должностные лица 

Министерства не входят. 
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5.10. 

Оформление и поддержание в актуальном 

состоянии специальных информационных стендов 

и иных форм представления информации 

антикоррупционного содержания 

ИОГВ РД, 

ОМС (по 

согласованию) 

обновление раз 

в полугодие 

 

Информационный стенд, содержащий 

информацию антикоррупционного содержания в 

Минобрнауки РД периодически обновляется. 
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6.1. 

Реализация мер, способствующих снижению 

уровня коррупции при осуществлении закупок 

товаров (работ, услуг) для государственных и 

муниципальных нужд, в том числе проведение 

мероприятий по обеспечению открытости и 

доступности осуществляемых закупок, а также 

реализация мер по обеспечению прав и законных 

интересов участников закупок 

Госфинконтроль 

РД, 

Комитет по 

закупкам РД, 

ИОГВ РД, 

ОМС (по 

согласованию) 

2019 - 2024 гг - 
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6.3. 

Принятие мер по созданию и внедрению 

автоматизированной информационной системы 

закупок (далее - АИСЗ), основывающейся на 

прозрачности, добросовестной конкуренции и 

объективности при осуществлении закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных услуг 

Комитет по 

государственным 

закупкам РД, 

ИОГВ РД, 

ОМС (по 

согласованию) 

2019 - 2024 гг. - 
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8.2. 

Разработка и проведение комплекса 

межведомственных мероприятий по выявлению и 

пресечению фактов коррупции в сфере 

землепользования, градостроительства, 

пользования природными и земельными ресурсами, 

ЖКХ, распоряжения бюджетными средствами, 

государственным и муниципальным имуществом 

ОИГВ, 

ОМС (по 

согласованию) 

Прокуратура РД 

(по 

согласованию), 

ежегодно по 

отдельному 

плану по 

каждой из 

указанных 

сфер 

деятельности 

- 

http://www.dagminobr.ru/storage/files/2022/Yurid_otdel/09-02-931_10_10_2022.pdf
http://www.dagminobr.ru/storage/files/2022/Yurid_otdel/09-02-931_10_10_2022.pdf
http://www.dagminobr.ru/storage/files/2022/Yurid_otdel/09-02-931_10_10_2022.pdf
http://www.dagminobr.ru/storage/files/2022/Yurid_otdel/09-02-931_10_10_2022.pdf


СУ 

Следственного 

комитета РФ по 

РД (по согл.), 

МВД по РД (по 

согласованию) 
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8.3. 

Организация незамедлительного направления в 

Управление Главы Республики Дагестан по 

вопросам противодействия коррупции 

информации, касающейся событий, признаков и 

фактов коррупционных проявлений, о проверках и 

процессуальных действиях, проводимых 

правоохранительными органами, а также об актах 

реагирования органов прокуратуры и 

предварительного следствия на нарушения 

законодательства о противодействии коррупции в 

органах исполнительной власти Республики 

Дагестан, подведомственных им учреждениях 

(предприятиях) и органах местного 

самоуправления 

ИОГВ РД, 

ОМС (по 

согласованию) 

 

2021 - 2024 гг. 

Информация, касающаяся событий, признаков и 

фактов коррупционных проявлений, о проверках и 

процессуальных действиях, проводимых 

правоохранительными органами, а также об актах 

реагирования органов прокуратуры и 

предварительного следствия на нарушения 

законодательства о противодействии коррупции в 

Минобрнауки РД представляется в Управление Главы 

Республики Дагестан по вопросам противодействия 

коррупции. 
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8.4. 

Организация на основе правовых актов и 

соответствующих решений взаимодействия 

органов исполнительной власти Республики 

Дагестан с территориальными 

правоохранительными и надзорными органами 

путем предоставления последними в пределах 

компетенции информации, возможно 

препятствующей назначению кандидатов на 

должности или заслуживающей внимания при 

принятии кадрового решения, с последующим 

информированием о кадровом решении 

ИОГВ РД, 

ОМС (по 

согласованию), 

Администрация 

Главы и 

Правительства 

РД 

 

2021 - 2024 гг. - 
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9.1. 

Обеспечение родителей детей дошкольного и 

школьного возраста памятками о действиях в 

случаях незаконных поборов в образовательных 

организациях 

Минобрнауки РД, 

ОМС (по 

согласованию) 

2019 - 2024 гг. 

В соответствии с  приказом №03-16-394/21 

от14.09.2021 «Об утверждении Программы 

Министерства образования и науки Республики 

Дагестан по реализации антикоррупционной политики 

в Республике Дагестан на 2021-2024 годы»  в начале 

нового 2023/2024 учебного года руководителям 

муниципальных органов управления образованием и 

руководителям подведомственных образовательных 

организаций рекомендовано в соответствии с ранее 

направленными письмами Минобрнауки РД и 



памяткой о действиях  в случаях незаконных поборов 

в образовательных организациях продолжить работу  

по  недопущению  незаконных сборов денежных 

средств с родителей (законных представителей) 

обучающихся общеобразовательных организаций. 

Также до родителей (законных представителей) 

обучающихся доведены номера телефонов «горячей 

линии» Минобрнауки РД по вопросам недопущения 

незаконных сборов денежных средств с родителей 

(законных представителей) учащихся 

общеобразовательных организаций. 

Кроме того, памятки и номера «горячей линии» 

Минобрнауки РД размещены на сайтах Управлений 

образования и образовательных организаций в разделе 

«Противодействие коррупции», а также 

администрации муниципального образования. 

В целях недопущения незаконных сборов 

денежных средств с родителей (законных 

представителей) обучающихся образовательных 

организаций Республики Дагестан Министерством 

образования и науки Республики Дагестан в адрес 

муниципальных органов управления образованием и 

руководителей подведомственных Минобрнауки РД 

организаций была направлена памятка для 

размещения на сайтах образовательных организаций в 

разделе «Противодействие коррупции» (письмо № 06-

13795/01-18/22 от 6 октября 2022 г.). 

Кроме того, с целью предотвращения 

возникновения случаев незаконных сборов денежных 

средств с родителями и сотрудниками 

образовательных организаций систематически 

проводится разъяснительная работа. Также 

информация для родителей о действиях в случаях 

незаконных поборов размещена на информационных 

стендах и официальных сайтах образовательных 

организаций.  
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9.3. 

Внедрение в медицинских и образовательных 

организациях практики ознакомления вновь 

принятых медицинских работников и работников 

Минобрнауки РД, 

Минздрав РД, 
2019 - 2024 гг. 

Нормы антикоррупционного законодательства 

доводятся до сведения всех вновь принимаемых 



образования с нормами антикоррупционного 

поведения. 

ОМС (по 

согласованию) 
работников в подведомственных образовательных 

организациях.  
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9.4. 

Проведение мониторинга обращений граждан о 

проявлениях коррупции в сфере образования и 

здравоохранения 

Минобрнауки РД, 

Минздрав РД, 

ОМС (по 

согласованию) 

ежеквартально, 

 

В ходе мониторинга антикоррупционной работы, 

проводимой на муниципальном уровне, выявлен ряд 

нарушений норм и требований действующего 

законодательства, типичных для большинства 

изученных районов. К ним относятся: 

   - незаконные сборы денежных средств с родителей, 

законных представителей; 

   - прием детей в детские сады с нарушением порядка 

очередности; 

   - зачисление детей в детский сад без протокола 

направлений через автоматизированную 

информационную систему «Электронный детский 

сад» (далее – АИС); 

   - зачисление детей сотрудников вне очереди без 

протоколов направлений. 

   Анализ входящих обращений граждан в 

Министерстве за 2023 г. показал, что всего поступило 

2697 обращений граждан. Наиболее частыми 

вопросами были:  

   ЕГЭ - 330 обращений, 

   заработная плата – 85; 

   по дошкольным образовательным учреждениям – 

271;   

   по коррупции – 11; 

   материально-техническое обеспечение, 

строительство – 366; 

   аттестация педагогических работников – 32; 

   об учебно-воспитательном процессе - 91;    
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9.5. 

Проведение социологических опросов в 

организациях здравоохранения, образования по 

вопросам коррупционных проявлений 

медицинских, образовательных услуг. Размещение 

на официальных сайтах органов власти результатов 

опросов 

Минобрнауки РД, 

Минздрав РД, 

ОМС (по 

согласованию), 

Территориальный 

фонд 

обязательного 

медицинского 

страхования РД 

ежегодно, 

 

В рамках антикоррупционного просвещения и 

противодействия коррупции в образовательных 

организациях республики были проведены акции «Мы 

против коррупции», в ходе которых волонтёры 

раздали учащимся памятки с информацией по 

противодействию коррупции. 

   В ходе проведения акции проводились также 

социологические опросы среди различных групп 

населения в целях мониторинга состояния коррупции, 



(по 

согласованию) 
выявления коррупциогенных факторов, оценки 

эффективности антикоррупционных мер.  

     В целях проведения разъяснительной и 

информационной работы с обучающимися для 

учащихся 10 классов учителями обществознания 

проведены лекции на тему: «Коррупция как фактор 

дестабилизации в обществе», а также круглые столы с 

участием преподавателей ДГУ на тему «Коррупция 

как правонарушение. Профилактика правонарушений 

коррупционной направленности и коррупционного 

поведения» для учащихся 11 классов. Педагогами-

психологами образовательных организаций проведено 

анкетирование среди сотрудников и детей по теме 

«Отношение к явлениям коррупции в стране, школе». 
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10.1. 

Реализация мер, направленных на повышение 

престижа государственной и муниципальной 

службы, с учетом положительного регионального 

опыта в сфере противодействия коррупции 

АГиП РД, 

ИОГВ РД, 

Совет 

муниципальных 

образований РД 

(по согл.) 

2019 - 2024 гг. - 
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10.2. 

Поощрение служащих, не имеющих 

дисциплинарных взысканий и имеющих 

многолетний опыт плодотворной работы, 

ведомственными наградами и (или) памятными 

ценными подарками 

 

ИОГВ РД, 

ОМС (по 

согласованию), 

Администрация 

Главы и 

Правительства 

РД 

2019 - 2024 гг. 

В первом полугодии 2023 года в Министерстве 

проведены 2 заседания наградной комиссии. По 

итогам наградных мероприятий присвоено: 

Нагрудный знак «Отличник образования РД» 482 

работникам; 

Почетная грамота Минобрнауки РД 334 

работникам; 

Благодарность Минобрнауки РД 44 работникам; 

Нагрудный знак «За верность профессии» 2 

работникам; 

Нагрудный знак «Молодость и профессионализм» 

1 работнику; 

Почетная грамота Минпросвещения России 4 

работникам; 

Почетное звание «Почетный работник сферы 

образования РФ» 3 работникам; 

Нагрудный знак «Почетный наставник» 1 

работнику. 

 


